STATUT

Fundacji Instytut Psychologii Stresu

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

Fundacja, zostata ustanowiona przez Mirko Fernandeza Sancheza i Rafaela Alfaro
Alvarado zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przed
Notariuszem Agatg Salamon w Kancelarii Notarialnej w +todzi, przy ul
Lagiewnickiej 54/56 w dniu 29.11.2016 r., wpisanym do repertorium A Nr 926/2016.

Fundacja nosi nazwg: ,,Fundacja Instytut Psychologii Stresu.”

Fundacja moze uzywac¢ skrotu nazwy: ,,Instytut Psychologii Stresu.”

Fundacja dziata w szczego6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach — dalej: ustawa o fundacjach,

2) ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r. o pozytku publicznym i o wolontariacie -
dalej: ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) oraz niniejszego Statutu.

§2.

Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.

1.

§3.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, na rzecz
ogbélu  spolecznosci, a w  szczegdlno$ci:  dzieci, mlodziezy, 0sob
z niepetnosprawnosciami, senioréw, osob zagrozonych wykluczeniem, marginalizacja
lub ubdstwem, uchodzcoéw, cudzoziemcodw, ofiar katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych 1 wojen w kraju i za granica, i dziatalno$¢ ta jest wylaczna
statutowg dzialalno$cig Fundacji.

Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ nieodptatna
lub jako dziatalno$¢ odplatna w rozumieniu przepisoOw ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Fundacja prowadzi w kraju i za granica, zgodnie z postanowieniami §31 dziatalno$é
gospodarczag wylacznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego.

Prowadzenie przez Fundacj¢ nieodptatnej, odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
oraz dzialalno$ci gospodarczej jest rachunkowo wyodrgbnione w stopniu
umozliwiajagcym okres§lenie przychodow, kosztow i1 wynikow kazdej z tych
dziatalno$ci, z zastrzezeniem przepisOw o rachunkowosci.



5. Fundacja nie dzieli zysku (nadwyzki przychodéw nad kosztami) mi¢dzy Fundatoréw,
cztonkéw Zarzadu ani pracownikéw, ale przeznacza go (ja) na realizacj¢ celow
statutowych, tj. prowadzong przez Fundacj¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego.

6. Fundacja prowadzi swoja dziatalno$¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskiej jak rowniez
poza jej granicami.

§4.
Fundacja uzyskuje osobowos$¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego.
§5.

1. Fundacja postuguje si¢ pieczatka z nazwa Fundacji.

2. Fundacja moze uzywal zatwierdzonego przez Zarzad wyrdzniajacego ja znaku

graficznego.

§6.

Siedziba Fundacji jest Strykow.
§7.

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister zdrowia.
§8.

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.
§9.

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, a takze ustanawia¢ inne podmioty
przewidziane prawem badz uczestniczy¢ w takich podmiotach.

Rozdzial 11
Cele i ich realizacja
§10.

1. Celem gtéwnym Fundacji jest ochrona i promocja szeroko pojmowanego zdrowia,
w tym:

1) budzenie $wiadomosci w $wiecie w zakresie roznych uwarunkowan
psychospotecznych, ktore maja wptyw na jako$¢ zycia i zdrowie czlowieka
poprzez:

a) wykorzystanie wiedzy medycznej oraz wiedzy rdéznych kultur i grup
etnicznych,

b) propagowanie w spoteczenstwie réznych metod pracy z cialem min.
elementow metody Ruchu Autentycznego, medytacji w tym medytacji
aktywnych, jogi, relaksacji, wiedzy o ciele oraz psychologii,

c) dazenie do pokoju i harmonii w nas samych, w relacjach z ludzmi,
a przez to przyczynianie si¢ do harmonii, pokoju i jednos$ci na $wiecie



d) szerzenie holistycznej i interdyscyplinarnej wiedzy na temat cztowieka
oraz szeroko pojetego fizycznego i1 psychicznego rozwoju czlowieka w
harmonii ze Srodowiskiem,
2) monitorowanie i ocena stanu zdrowia spoleczenstwa, zagrozen zdrowia oraz
jakosci zycia zwigzanej ze zdrowiem,
3) edukacja zdrowotna dostosowana do potrzeb réznych grup spoleczefistwa,
w szczegblnosci: dzieci, mtodziezy 1 0sob starszych,
4) profilaktyka chordb,
5) rozpoznawanie, eliminowanie lub ograniczanie zagrozen i szkéd dla zdrowia
fizycznego 1 psychicznego w $rodowisku zamieszkania, nauki, pracy
i rekreacji,
6) analiza adekwatnosci i efektywnosci udzielanych s§wiadczen opieki zdrowotne;j
w odniesieniu do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych spoteczenstwa,
7) inicjowanie 1 prowadzenie badan naukowych oraz  wspotpracy
migdzynarodowej w zakresie zdrowia publicznego,
8) podnoszenie jakos$ci zdrowia psychofizycznego,
9) rozw6j kadr wuczestniczacych w realizacji zadan z zakresu zdrowia
publicznego,
10) ograniczanie nieréwno$ci w zdrowiu wynikajacych z uwarunkowan spoteczno-
ekonomicznych,
11) promocje zdrowego stylu zycia wykorzystujacego aktywnos$¢ indywidualng
1 grupowa rekreacje,
12) promocja zdrowego stylu Zycia, w tym odzywiania,
13) propagowanie w spoteczenstwie jogi, wiedzy o ciele oraz psychologii,
14) propagowanie w spoteczenstwie praktycznych metod profilaktycznych
1 terapeutycznych stuzacych utrzymaniu ciata oraz psychiki w zdrowiu
i rownowadze.
2. Ponadto celem Fundacji, w tym w nawigzaniu do celu gléwnego, jest:

1) krzewienie kultury fizycznej, turystyki 1 krajoznawstwa wsrdd ogotu
spoteczenstwa, w szczegOlno$ci dzieci, mlodziezy, o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym , w tym 0sob starszych i 0sob niepetnosprawnych,

2) jednoczenie poprzez podejmowanie dziatan na rzecz zblizania do siebie ludzi
réznych narodowosci 1 pogladow przy zauwazeniu 1 zachowaniu ich
indywidualno$ci,

3) rozwijanie kontaktow miedzyludzkich,
4) nawigzywanie przyjazni mi¢dzynarodowych i migdzypokoleniowych,

5) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej 1 edukacyjnej, w tym poprzez
upowszechnianie 1 pielegnowanie tradycji 1 zwyczajow roznych kregdéw
kulturowych oraz przyblizanie i popularyzowanie j¢zykow, historii, kultury,
sztuki, kuchni r6znych narodow, réznych grup etnicznych i krajow $wiata,

6) promowanie zasad tolerancji,

7) przyczynie si¢ do ustanowienia i wzmocnienia partnerstw mig¢dzy polskimi
1 zagranicznymi organizacjami pozarzadowymi, przedsigbiorstwami i1 innymi
zainteresowanymi podmiotami w réznych sferach zycia spotecznego i/lub



8)

9)

gospodarczego, w szczeg6lnosci w sferze sportu, edukacji, kultury, zatrudnienia
1 turystyki - w tym ekoturystyki i agroturystyki,

przyczynie si¢ do nawigzywania kontaktow 1 wspotpracy miedzy narodami
1 spolecznosciami lokalnymi w roéznych sferach zycia spotecznego i/lub
gospodarczego, w szczegolnosci w sferze kultury fizycznej, edukacji, kultury,
zatrudnienia i turystyki, w tym ekoturystyki i agroturystyki,

krzewienie integracji migdzynarodowej 1 miedzypokoleniowej w kraju
1 zagranica,

10) zapobieganie patologiom i uzaleznieniom,

11) pomoc spoteczna,

12) dzialalno$¢ dobroczynna i charytatywna,

13) przeciwdziatanie bezrobociu, poprzez podejmowanie dzialan na rzecz

zatrudnienia, reintegracji oraz aktywizacji zawodowej 1 spotecznej 0sOb
zagrozonych wykluczeniem,

14) rozwdj obszarow wiejskich,

15) wdrazanie polityk rozwoju regionalnego w zakresie celow Fundacji,

16) krzewienie idei wolontariatu, w tym promowanie wolontariatu ws$rod

spoteczenstwa m.in. poprzez wiaczanie ich w dziatania Fundacji.

§11.

. Fundacja moze realizowa¢ swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

prowadzenie dziatalnos$ci oswiatowej i edukacyjnej, w tym organizowanie warsztatow,
spotkan, konferencji i imprez, kursow, szkolen, wystaw, pokazow, odczytow, dyskusji,
sympozjoéw, wyktadow, zlotéw i seminariow oraz wdrazanie programéw edukacyjnych
o roznorodnej tematyce mieszczacej si¢ w zakresie celow Fundacji) (PKD 85.59.B),

udzielanie podopiecznym Fundacji potrzebnej finansowej i rzeczowej pomocy (PKD
88.99.7),

prowadzenie dzialalno$ci rehabilitacyjnej, leczniczej i1 terapeutycznej, w tym terapii
uzaleznien (PKD 86.90)

organizowanie i finansowanie zakupu sprzetu specjalistycznego dla podopiecznych
Fundacji (PKD 88.99.7),

organizowanie turnusow rehabilitacyjnych (PKD 79.12.Z),

swiadczenie catodobowych ustug bytowych, opiekunczych i pielggnacyjnych dla osob
potrzebujacych (PKD 87.10.Z) (PKD 87.20.72),

organizowanie i prowadzenie os$rodka edukacyjno-profilaktyczno-terapeutycznego (PKD
87.20.2),

prowadzenie dzialalnosci wydawniczej (PKD 58),

gromadzenie $rodkéw finansowych i zasobéw materialnych na rzecz realizacji celow
Fundacji (88.99.2),



10) organizowanie szkolen zawodowych, stazy, praktyk i1 innych form ksztalcenia
zawodowego (PKD 85.59.B)

11) propagowanie wzorow wspolpracy mi¢dzynarodowej na roznych szczeblach
na rzecz rozwoju przyjaznych stosunkéw miedzy narodami (PKD 94.99.7)

12) organizowanie i finansowanie wyjazdéw turystycznych (PKD 79.12.7)

13) organizowanie i finansowanie mi¢dzynarodowej wymiany obywateli w réoznym wieku
(PKD 79.12.7),

14) organizowanie i1 finansowanie czynnego wypoczynku letniego i1 zimowego dla dzieci
1 mlodziezy polaczonego z realizacja w szczegdlnosci programéw edukacyjnych,
sportowych, kulturalnych i integracyjnych (PKD 79.12.7),

15) organizowanie opieki (PKD 88.10.Z),

16) pozyskiwanie i bezplatne rozdawnictwo zywnosci, w tym produkowanej w nadmiarze
lub innej zywnosci, ktéra z réznych przyczyn nie moze trafi¢ na rynek konsumencki
(PKD 88.99.7),

17) podejmowanie dzialan zmierzajacych do przekwalifikowania osob pozostajacych bez
pracy (PKD 85.59.B)

18) podejmowanie dzialan majacych na celu rehabilitacj¢ spoleczna i zawodowa osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i aktywizujacych zawodowo osoby pozostajace
bez pracy (PKD 88.99.7),

19) tworzenie miejsc pracy (PKD 94.99.7) ,

20) $wiadczenie doradztwa, w tym zawodowego (PKD 86.90.E), prawnego (PKD 69.10.Z),
psychologicznego (PKD 86.90.E), dostosowanego do specyficznych wymogow
cudzoziemcow ze szczegdlnym uwzglednieniem osob bedacych ofiarami traumy, tortur,
przemocy, uzaleznien, os6b starszych, niepelnosprawnych, samotnych rodzicow,
maloletnich bez opieki,

21) organizowanie czasu wolnego (PKD 94.99.7),

22) prowadzenie dziatalnos$ci promocyjne;j i informacyjnej (PKD 94.99.7),
23) prowadzenie dziatalnosci stypendialnej (PKD 88.99.7),

24) organizowanie wolontariatu (PKD 94.99.7),

25) prowadzenie badz wiaczanie si¢ w badania naukowe i prace rozwojowe w zakresie nauk
medycznych, wlaczajac badania kliniczne (72.19.Z),

26) prowadzenie badz wlaczanie si¢ w badania naukowe i1 prace rozwojowe w dziedzinie
nauk spotecznych i humanistycznych (72.20.2),

27) nawigzywanie relacji migdzypokoleniowych migdzy narodami (PKD 94.99.7),

28) wspieranie 1 propagowanie idei aktywnego zycia oraz wilaczanie spoleczenstwa w
dziatania wolontarystyczne podejmowane przez Fundacj¢ na rzecz réznych grup (PKD
94.99.7),



29)wspolprace z pokrewnymi fundacjami krajowymi 1 zagranicznymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz przedsigbiorcami i innymi podmiotami (PKD 94.99.7),

30) organizowanie zbiorek publicznych (PKD 88.99.7),

31) prowadzenie dzialalnosci sportowej, rekreacyjnej i rozrywkowej (PKD 93)
32) tworzenie nagran i podcastow (PKD 59.20.Z)

33) sprzedaz przedmiotow darowizny (PKD 94.99.7).

2. Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1-32 Fundacja prowadzi w ramach
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Dzialalno$¢, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1-8, 10-15, 17-18, 20-22, 25-28, 31-33
Fundacja prowadzi w ramach odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego.

Rozdzial 111
Majatek i dochody fundacji
§12.

1. Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie 1.200,00 zt (stownie:
jeden tysigc dwiescie zlotych) z czego kwota 1000,00 zt (stownie: jeden tysigc
zlotych) zostaje przeznaczone przez Fundatoréw na dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji.
Kazdy z Fundatorow pokrywa Fundusz Zatozycielski w kwocie po 600,00 zt (stownie:
sze$éset zlotych).

2. Majatek Fundacji stanowig rowniez $rodki finansowe, nieruchomos$ci i ruchomosci
pozyskane, nabyte przez Fundacj¢ w czasie jej dziatania.

§13.
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.
§14.
Srodki na realizacje celow statutowych Fundacji oraz na pokrycie niezbednych kosztow jej
dziatalno$ci moga pochodzi¢ z nastepujacych zrodet:
1)  dotacji i subwencji, w tym ze $rodkéw Unii Europejskie;j,
2)  krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow 1 zapisow,

3) dochodéw z majatku ruchomego, nieruchomo$ci i praw majatkowych
Fundacji,

4)  ofiarnos$ci publicznej, tj. dochodéw ze zbiorek,

5)  dochodoéw z tytulu udziatu Fundacji w spotkach prawa handlowego, w tym z
udziatem kapitalu zagranicznego, w ktorych Fundacja bedzie uczestniczyta
jako wspolnik,

6) pozyczek lub kredytoéw bankowych, o ile bedzie to niezbedne lub konieczne,

7)  odsetek od lokat bankowych,



8)  przychoddw z dziatalno$ci odptatnej lub gospodarczej prowadzonej przez sama
Fundacje lub jej wyodrebnione organizacyjnie jednostki, w przypadku podjecia
takiej dziatalnos$ci przez Fundacje.

§15.

Fundacja nie przyjmuje lub nie dokonuje ptatnosci w gotowce o wartosci roéwnej
lub przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21 1 23 ustawy z
dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu bez
wzgledu na to, czy ptatno$¢ jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji,
ktore wydaja si¢ ze soba powigzane.

§16.

W  przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada o$wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania
tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi
spadkowe.

§17.

Fundacji zabrania sig:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do o0s6b prawnych organizacyjne z Fundacja powigzanych,
Fundatorow, cztonkéw organdéw Fundacji, jej pracownikow i wszystkich oso6b
zatrudnionych w Fundacji na podstawie stosunku stuzbowego, umowy o pracg
naktadcza, umowy cywilnoprawnej, w tym w stosunku do oséb prowadzacych
jednoosobowa  dziatalno$¢  gospodarcza  niebgdacych  pracodawcami
$wiadczacych na rzecz Fundacji ustugi przez nieprzerwany okres co najmniej 3
miesiecy, oraz 0sob z ktérymi Fundatorzy, czlonkowie organéw Fundacji, jej
pracownicy oraz osoby w niej zatrudnione pozostaja w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,0sobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Fundacji na rzecz osob, o ktérych mowa w pkt 1, na
zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich, w szczego6lnosci jezeli
przekazanie to nastepuje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz osob, o ktorych mowa w pkt 1, na
zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) dokonywania zakupu towaré6w lub ustug od podmiotow, o ktorych mowa w pkt
1 lub w ktorych uczestnicza osoby, o ktorych mowa w pkt. 1 na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



Rozdzial IV
Organy Fundacji
§18.
1. Organami Fundacji sa:
1) Zarzad
2) Rada Fundacji,

3) organ konsultacyjno-doradczy, o ktérym mowa w art. 7 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spoteczne;j.

2. Organ, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 nie jest organem obligatoryjnym Fundacji. Moze
on by¢ powolany przez Zarzad, o ile zaistnieje taka potrzeba.

ZARZAD
§19.

1. Zarzad sktfada si¢ z jednego do trzech czlonkoéw, w tym Prezesa, Zastepcy Prezesa i
Czlonka Zarzadu powotanych na czas nieokreslony jednomyslnie przez Zarzad.

2. Czlonkiem Zarzadu nie moze zostac:
1) osoba nieposiadajaca pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

2) osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§20.

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg rezygnacji, $mierci cztonka Zarzadu albo
wskutek jego odwotania.

2. Zarzadowi shuzy prawo odwotania cztonka Zarzadu, w drodze jednomys$lnej uchwaty,
w kazdym czasie w razie:

1) wykonywania dziatalno$ci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkcji cztonka Zarzadu,

2) choroby, ulomnosci lub utraty sit — powodujacych trwata niezdolnosé
do sprawowania tej funkcji,

3) niespelniania obowigzkéw czlonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz pot roku,
4) nienalezytego wypehiania funkcji cztonka Zarzadu,
5) istotnego naruszenia postanowien Statutu,

6) podjecia przez niego dziatan sprzecznych z prawem lub w celu wyrzadzenia
szkody Fundacji.

§ 21.

1. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich biezacych sprawach.

2. Zarzad w szczeg6lnosci:



1) kieruje biezaca dziatalnos$cig Fundacji oraz reprezentujg jej na zewnatrz,
2) zarzadza majatkiem Fundacji.
3) ustala wielko$¢ zatrudnienia,

4) ustala zasady wynagradzania, wielkosci srodkéw na wynagrodzenia i nagrody
dla pracownikdéw Fundacji oraz os6b wspolpracujacych z Fundacja na podstawie
umow cywilnoprawnych,

5) realizuje programy dziatania Fundacji,

6) sporzadza roczne sprawozdania finansowe Fundacji wymagane przepisami
rachunkowosci i1 roczne sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji zgodnie z ustawg
o fundacjach oraz ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

7) uchwala regulaminy i akty wewngtrzne.

§22.

Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie wynagradzani.

Cztonek Zarzadu moze by¢ zatrudniony przez Fundacje na podstawie umowy o prace
badz umowy cywilnoprawne;.

Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie za petienie funkcji cztonka
Zarzadu bez zawierania z cztonkiem Zarzadu umowy. Uchwal¢ w tym przedmiocie
podejmuje Zarzad jednomyslnie.

Cztonek Zarzadu Fundacji, jak rowniez jakikolwiek inny cztonek kadry zarzadzajacej
Fundacji nie moze mie¢ ustalonego wynagrodzenia wyzszego niz 3 krotnosé
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw ogloszonego
przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§23.

W umowach i sporach migdzy cztonkiem Zarzadu a Fundacja Fundacj¢ reprezentuje inny
cztonek Zarzadu badz petnomocnik powotany uchwala Zarzadu.

1.

§24.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, z tym zastrzezeniem, ze pierwsze
posiedzenie w danym roku kalendarzowym musi odby¢ si¢ najpdzniej do 31 marca, o
ile przepisy prawa powszechnie obwigzujace nie wskazuja innego terminu
sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego Fundacji.

Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

Zarzad podejmuje uchwaly zwykta wiekszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej
polowy ogolnej liczby jego czlonkow, chyba ze Statut stanowi inaczej. W przypadku
rownej liczby glosow decydujacy glos ma Prezes Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu moga odbywac si¢ stacjonarnie badz on-line za posrednictwem
srodkéw komunikowania si¢ na odleglos¢.



§25.

Oswiadczenia woli, w sprawach majatkowych i niemajatkowych, w imieniu Fundacji moze

sktada¢ kazdy z cztlonkéw Zarzadu dzialajac samodzielnie.

§26.

Szczegdtowy tryb dziatania Zarzadu moze okresla¢ “Regulamin Zarzadu Fundacji”.

RADA FUNDACJI
§27.

. Rada sklada si¢ z co najmniej dwoch czlonkow, w tym Przewodniczacego i jego
Zastepey.

. Pierwszy sktad Rady powotywany jest przez Zarzad. Kolejno czlonkéw Rady dla
uzupehnienia sktadu powolywa¢ bedzie Rada. W przypadku ztozZenia rezygnacji przez
wszystkich cztonkéw Rady w jednym czasie i nie uzupetnienia przez Rad¢ jej sktadu
powotlanie kolejnego sktadu Rady nalezy do Zarzadu.

Czlonkiem Rady nie moze zostac:
1)  osoba nieposiadajaca pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

2)  osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

3) czlonek Zarzadu,

4)  osoba pozostajaca z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;.

§28.

Cztonkostwo w Radzie ustaje z chwilg rezygnacji, $mierci cztonka Rady, powolania
do Zarzadu albo wskutek odwotania.

. Radzie stuzy prawo odwotania cztonka Rady w kazdym czasie w razie:

1) wykonywania przez Czionka Rady dziatalno$ci, ktérej charakter uniemozliwia
nalezyte wykonywanie przez niego petnionej funkcji,

2) choroby, utomno$ci lub utraty sit — powodujacych trwata niezdolnos¢
do sprawowania funkcji,

3) niespetniania obowigzkéw Cztonka Rady przez okres dtuzszy niz rok,
4) nienalezytego wypehniania funkcji Cztonka Rady,
5) istotnego naruszenia postanowien Statutu,

6) podjecia przez niego dziatan sprzecznych z prawem lub w celu wyrzadzenia
szkody Fundacji.

Odwotanie Czlonka Rady wymaga uzasadnienia.
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§ 29.

1. Rada jest organem kontroli i nadzoru, odrgbnym od Zarzadu i niepodlegajacym mu
w zakresie wykonywania kontroli i nadzoru.

2. Rada:

1) kontroluje i nadzoruje dziatalno§¢ Fundacji,
2) kontroluje i nadzoruje dziatalno§¢ Zarzadu Fundacji i poszczegodlnych
jej cztonkdw,
3) rozpatruje 1 zatwierdza roczne sprawozdania merytoryczne Fundacji
oraz roczne sprawozdania finansowe Fundacji,
4) rok roczne podejmuje decyzje co do udzielania czlonkom Zarzadu
absolutorium.
5. Kontrola i nadzoér, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 odbywa si¢ pod katem celowos¢,
legalno$¢, rzetelnos¢, gospodarno$¢ prowadzonej przez Fundacje 1 Zarzad
dziatalnosci.

§30

Czlonkowie Rady moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecig¢tne
miesi¢gczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§31.

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ co najmniej raz w roku, w takim terminie, aby
mozliwe byto przeprowadzanie rocznej kontroli w Fundacji 1 zatwierdzenie rocznych
sprawozdan Fundacji w terminach prawem przewidzianych.

2. Posiedzenia Rady sg protokolowane.

3. Rada podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej
polowy ogolnej liczby jego czlonkow, chyba ze Statut stanowi inaczej. W przypadku
rownej liczby glosow decydujacy glos ma Przewodniczacego Rady.

4. Posiedzenia Rady moga odbywac si¢ stacjonarnie badz on-line za posrednictwem
srodkéw komunikowania si¢ na odlegtos$cé.

5. Szczego6towy tryb dziatania Rady i jej wspotpracy z Zarzadem okres$la “Regulamin
Rady” przyjety przez Zarzad.
ORGAN KONSULTACYJNO-DORADCZY

§32

1. W Fundacji dziata organ konsultacyjno-doradczy, w ktorego sktad wchodza wszystkie
osoby zatrudnione w Fundacji. Jezeli liczba oséb zatrudnionych w Fundacji przekracza¢
bedzie 10 osob, organ konsultacyjno-doradczy moze sktada¢ si¢ z ich przedstawicieli
w liczbie nie mniejszej niz 3.
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2. Do kompetencji organu konsultacyjno-doradczego nalezy w szczegdlnosci:

3.

1) zapoznawanie si¢ nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalno$ci Fundacji
oraz wyrazanie opinii w tym zakresie;

2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez
przedsigbiorstwo spoteczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie;

3) opiniowanie planowanych dziatan Fundacji, w tym na rzecz reintegracji spotecznej
i zawodowej.

Szczegdtowe dziatania organu konsultacyjno-doradczego okresla regulamin przyjety
przez Zarzad.

Rozdzial V
Zasady prowadzenia dzialalnoS$ci gospodarczej

§33.

. Fundacja moze prowadzi¢, w kraju i za granica, dzialalno$¢ gospodarcza jako

dodatkowa w stosunku do prowadzonej przez Fundacj¢ dziatalnosci pozytku
publicznego.

. Dzialalno$¢ gospodarcza Fundacja moze prowadzi¢ bezposrednio lub poprzez

wyodrgbnione organizacyjnie zaklady.

. Decyzj¢ co do uruchomienia przez Fundacje dziatalno$ci gospodarczej, zakresu tej

dziatalnosci, jej zawieszenia badz zakonczenia podejmuje Zarzad w formie uchwaty
i sktada w tym zakresie odpowiednie wnioski do rejestru sadowego.

. Zysk (dochdod) z dzialalno$ci gospodarczej bedzie w catosci przekazywany

na realizacje celow statutowych Fundacji. tj. na prowadzong przez Fundacje
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczag w pelnym badZz ograniczonym

zakresie, o ktorym mowa ponizej zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci:

1) 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych

2) 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe
w mediach elektronicznych (Internet)

3) 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach

4) 47.89.Z Sprzedaz detaliczna pozostalych  wyrobow  prowadzona
na straganach i targowiskach

5) 4791.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
wysytkowej lub Internet

6) 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzagdzania

7) 70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja

8) 46.18.Z Dziatalno$§¢ agentow specjalizujacych si¢ w  sprzedazy
pozostatych okreslonych towarow

9) 46.19.Z Dziatalno$§¢ agentdw zajmujacych si¢ sprzedaza towardow
r6éznego rodzaju

10)47.61.Z Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach
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11)47.71.Z Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach

12)63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych

13)63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych

14)63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie
indziej niesklasyfikowana

15)73.20.Z Badanie rynku i opinii publiczne;j

16)74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami

17)74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,

gdzie indziej niesklasyfikowana
18)85.59.A Nauka jezykow obcych

19)59.11.Z Dziatalno$§¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo
1 programow telewizyjnych

20)59.13.Z Dziatalno§¢ zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo
1 programow telewizyjnych

21)20.53.Z Produkcja olejkéw eterycznych

22)60.10.Z Nadawanie programow radiofonicznych

23)59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami
wideo 1 programami telewizyjnymi

24)47.74.Z Sprzedaz detaliczna  wyrobow  medycznych, wiaczajac
ortopedyczne, prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

25)47.775.Z Sprzedaz detaliczna kosmetykéow 1 artykutow toaletowych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

26)16.29.Z Produkcja pozostatych wyroboéw z drewna; produkcja wyrobow
z korka, stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania

27)16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych

28)16.23.Z Produkcja pozostatych wyroboéw stolarskich 1 ciesielskich
dla budownictwa

29)55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

30)55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne 1 miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania

31)55.30.Z Pola  kempingowe  (wlaczajac pola dla  pojazdow
kempingowych) i pola namiotowe

32)55.90.Z Pozostale zakwaterowanie

33)74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

34)18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku

35)62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

36)68.31.7Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

37)68.32.Z Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie

38)68.20.Z Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomos$ciami  wilasnymi
lub dzierzawionymi

39)68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek

40)41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow
mieszkalnych i niemieszkalnych

41)41.10.Z Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynkéw

42)53.20.Z Pozostata dziatalno$¢ pocztowa i kurierska

43)43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych

44)43.29.7 Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych
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—

45)43.39.Z Wykonywanie pozostalych robot budowlanych

wykonczeniowych

46)47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona
w niewyspecjalizowanych sklepach

47)95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych

Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej wymaga rachunkowego wyodrgbnienia tej
formy dziatalno$ci w stopniu umozliwiajagcym okreslenie przychodow, kosztow i jej
wynikow, z zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci.

Zakres dzialalno$ci gospodarczej nie moze pokrywaé si¢ zakresem prowadzonej
w tym samym czasie przez Fundacj¢ dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego.

Rozdzial VI

Oddzialy terenowe i filie Fundacji

§ 34.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty nieposiadajace osobowos$ci prawne;j.
Odzialy Fundacji sag powotywane i likwidowane przez Zarzad jednoglo$ng uchwala.
Oddziaty po powotaniu postuguja si¢ nazwa wskazang w §1 ust. 2 oraz dodatkiem
oddziat w Wola Tregbska — Parcel 3, gmina Szczawin Koscielny, powiat gostyninski,
wojewodztwo mazowieckie.
Zarzad powotujac oddziat powotuje Przewodniczacego oddzialu i udziela mu
petnomocnictwa, w ktorym szczegotowo formutuje czas powotania oraz zakres
kompetencji, jakie mu przydziela. W przypadku, kiedy Przewodniczacym oddziatu jest
jeden z Czlonkéw Zarzadu, stosownie do postanowienia ust. 4 — odrgbne
petnomocnictwo nie jest wymagane.
Przewodniczacym oddzialu moze by¢ Cztonek Zarzadu badz wskazana przez Zarzad
osoba trzecia.
Postanowienia ust. 1 — 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku powotywania filii
Fundacji.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
Polaczenie z inna Fundacja
§35.

. Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng Fundacja dla efektywniejszego realizowania
swoich celow statutowych.

. Polaczenie z inng Fundacja nie moze nastgpic¢, jezeli w jego wyniku moglby istotnej
zmianie ulec cel Fundac;ji.

. Polaczenie moze nastapi¢ zar6wno poprzez przejecie, jak i poprzez zawigzanie
nowej fundacji. W przypadku potaczenia poprzez przejecie Fundacja moze by¢
zardwno strong przejmujaca, jak i przejmowana.

. Polaczenie z inng Fundacja wymaga jednomyslnej uchwaty Zarzadu.
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Zmiana celu lub statutu Fundacji
§36.

Zmiana Statutu Fundacji, w tym i jej celéw, wymaga jednomysinej uchwaly Zarzadu.

Rozwigzanie i likwidacja Fundacji
§37.
Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad.
Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad.

Likwidatorowi stuza uprawnienia Zarzadu Fundacji.

= B e

Majatek Fundacji po zakonczeniu likwidacji przeznaczony bedzie na cele wskazane
uchwatg Zarzadu.

5. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji mogg zostaé przeznaczone na rzecz
dziatajacych na terytorium RP fundacji o zblizonych celach.

Statutu w nowym brzmieniu zatwierdzony uchwalg Zarzqdu nr 5/I/2024. z dnia 24.01.2024 r.
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